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The Rector of the University of Maroua announces that sixty (B0) teaching positions have been opened at
the University to applicants of Cameroonian nationality, aged at most 45 on October first, 2021 and holders of a
Doctorate or a PhD, within the framework of the Head of State's Special Recruitment of 573 teachers in State
Universities for the 2022 phase of the recruitment programme.
The said positions and requested profiles which can be consulted at www.univ-maroua.cm, are distributed

as follows:
: Number of
Department Specialty s
1 -FACULTY OF ARTS, LETTERS AND SOCIAL SCIENCES (07 positions)
Foreign Languages BGerman/Arabic/Spanish : language or literature 02
Sciences of Language and Communication Communication : organizations/marketing/publicity/translation 2
R T T Militar.y ‘ histury/ histc!ry . of international  relations/defense  and 02
security/Histary of Institutions
English Language and Literature English Literature 1]
TOTAL 07
2 -FACULTY OF MINES AND PETROLELIM INDUSTRIES (D8 positions)
Mining, 0il and Gas Economy, Management and Accounting and Finance al
Legislation
Mining, Dil and Gas Exploration Stratigraphy/|Paleontology/Micropaleontology 1]
Pl il Structural Mechanics 1]}
Mechanical Oil and Gas Engineering Fluid Mechaniks T
i i o Geomatics/Geostatistics 1]}
Process Engineering/Mineral Processing 1]}
Refining and Petrochemicals Petrochemical Processes and Technologies / Refining Processes and If
Technologies
Industrial Safety, Quality and Environment Assurance/Management/ Quality 1]
Environmental Engineering 1]
TOTAL 08
3 -FACULTY OF SCIENCE (10 positions)
Chemistry Organic Chemistry: Quantum and Theoretical Chemistry 1]
Computer Science: Artificial Intelligence/Data Engineering 1]
P Computer Science: Software Engineering/Machine Architecture 1]}
Mathematics: Algebras/Algebraic Coding 1]
Mathematics: Geometry/Probability 1]
Physics Material Sciences 1]
Biological Sciences Animal Physiology 02
Earth Sciences Sedimentology-Stratigraphy/Pedalogy 1]
Petrology of Mineral Ressources 1]
TOTAL 10
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4 - FACUILTY OF ECONOMICS AND MANAGEMENT (DB positions)

Accounting and Finance Accounting, Control and Audit 1]
Public Economy Applied Economy Management 1]
Management, Strategy and Prospective Human Resource Management 0l
T Commercial Logistics and Management ol
Marketing of Financial Institutions/Marketing of Services 1]
Quantitative Techniques Management IT 1]
TOTAL 06
5 - FACLLTY DF LAW AND POLITICAL SCIENCES (D4 positions)
Private law Fundamental Private Law : Civil Law Of
Criminal Law and Criminal Sciences 1]
Internal Public Law Human Rights and Public Freedoms 1]
Political Sciences Pulitical Sociology 0l
TOTAL 04
B -NATIONAL ADVANCED SCHOOL DF ENGINEERING OF MAROLA (15 Positions)
Agriculture, Livestock and Derivatives Agronomy 1]
Food science 1]
Digital Arts and Humanities Digital Arts/Computer Vision/Data Science 1]
Meteorolagy, Climatology, Pedology and Hydrology Climatology/Physical Geography/Geophysics of the Atmosphere 1]
Physical Geography/GIS/Remate Sensing al
Renewable energies Energetic 1]
Bioenergy al
Basic Scientific Teachings Mathematics : Algebra or Analysis 1]
Civil Engineering and Architecture Architecture and Urbanism/Art or Design/LUrban Psychosociology 1]
Textile and Leather Engineering Material Chemistry / Material Physics 1]
Hydraulics and Water Management Geophysics/Bentechnics/General and applied hydrology 1]
IT and Telecommunications Telecommunications/Digital Arts 1]
Computer science/Statistics al
Bkl Soiknces Hydrogeology and hydrpnhamistry / Process engineering ol
Forest and fauna / Environmental geagraphy 1]
TOTAL 15
7-HIGHER TEACHERS' TRAINING COLLEGE (09 Positions)
Arts Education Ginema/Theater/Digital Arts 02
English language and Literatures of English African or American Literature/Commonwealth and Postcolonial Literature in 1]
Expressions English
Foreign Languages Spanish/German : Language or Literature 02
Sciences of Education Psychology i
Linguistics/Didactics of Cameraonian languages/ Cameroonian literature/ 03
Cameroonian Languages and Cultures Visual Anthropalogy
TOTAL 03

Interested candidates are invited to submit a complete file to the Mail Service (door E-OB) of the Rectorate of the
University of Maroua, located in Kangola-Djoulgouf-Kodek, no later than 17 january, 2022 at 3:30 p.m.

Applicants residing abroad will submit their applications to Diplomatic Missions and Consular Posts by 17 january,

2022, |atest.

The application file must include the following documents:

) A stamped application dated less than three (03) months addressed to the Head of the University Institution:

A certified photocopy of the birth certificate dated less than three (03) manths;

2)
2) A detailed and signed Curriculum Vitae;
4)

Certified photocopies of all diplomas obtained from the Baccalauréat or GCE Advanced Level:

5) A capy of the Doctoral or PhD Thesis:
i)

Copies of articles or offprints of any publications, if applicable: j ¢ 13
1L wy Z g.N\P
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7) A medical certificate dated less than three (03) months and drawn up by a doctor from the public health sectar;

8) Four (D4) 4x4 identity photos (in color);

§) A photocopy of a valid National Identity Card or receipt:

I0) A certificate of service as a permanent teacher in the hame University, duly signed by a competent autharity, for
candidates for the ranks of Lecturer, Associate Professor and Professor;

) Extract from the criminal record and non-conviction dated less than three (03) months;

9) A certificate of nationality and/or, in the case of applicants of the diaspora, photocopies of the passport and
residence permit certified by the Cameroonian consular services;

13) A certificate of effective presence duly signed by a competent authority (for candidates requesting a change of
profession):

{4) Prior authorization from the user Minister or the Head of the home administration (for candidates requesting a
change of profession);

15) A copy of the National Invalidity Card (for people with disabilities):

I6) A pledge on honor relating to: (i) the authenticity of the documents presented, (ii) the effective availability of the
candidate and. in the case of candidates residing abroad. (ii) the non-existence of any circumstance that may give rise
to a double salary situation.

Any incomplete or late file will be rejected.
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pour B0 postes d'enseignants a |'Université de Maroua

14 0CT 202

Le Recteur de I'Université de Maroua annonce l'ouverture de soixante (B0) postes d'enseignants dans ladite
Institution universitaire au titre de |'exercice 2022, aux personnes de nationalité camerounaise, Agées au plus de 45
ans révolus au premier octobre 2022 et titulaires du Doctorat ou du PhD. conformément aux trés hautes instructions
du Président de la République, Chef de I'Etat, autorisant l'ouverture de cing cent soixante-treize (573) postes
d'enseignants dans les Universités d'Etat du Cameroun.

La répartition et les profils requis de ces postes, consultables sur www.univ-maroua.cm, se déclinent ainsi

qu'il suit :
Département Spécialisation Nombre
de postes
| - FACULTE DES ARTS, LETTRES ET SCIENCES HUMAINES (D7 postes)
Langues Etrangres : Allemand/ Arabe/Espagnol : langue ou littérature 0?
Sciences du Langage et de la Communication Communication : organisations/marketing/ publicité/ traduction 02
Sciences Historigues, Archéologiques et du Patrimoine | Histoire militaire/histoire des relations internationales/défense et 02
sécurité/Histoire des Institutions
Langue Anglaise et Littérature d'expression Anglaise English literature 1]
TOTAL 07
2 - FACUILTE DES MINES ET DES INDUSTRIES PETROLIERES (09 postes)
Economie, Gestion et Législation Minigre, Pétrolizre et | Comptabilité et Finance 1]
Bazigre
Exploration Minigre, Pétroliére et Gazigre Stratigraphie/Paléontologie/Micropalgontologie 1]
Bérie Mécanique Pétrolier et Gazier T o
Mgz ot Carviéres Géomatique/Béostatistique . 1]
Génie des Procédés/Traitement des Minerais 1]
Raffinage et Pétrochimie Procédés et Technologies Pétrochimiques/Procédés et Technalogies de 0l
Raffinage
Securité Industrielle, Qualité et Environnement Assurance/Management/ualité 1]
Ingénierie Environnementale 0
TOTAL 03
3 - FACLLTE DES SCIENCES (10 postes)
Chimie Chimie Organique : Chimie Quantique et Théorigue 1]
Informatique : Intelligence Artificielle/Ingénierie des Données 1]
Informatique : Génie logiciel/ Architecture de machine 1]
Mathématigues-Informatigue Mathématiques: Alaébres/Codage Algébrigue 0l
Mathématiques : Géométrie/Probabilits 0l
Physique Sciences des Matériaux ' 0l
Stiences Biologiques Physiologie Animale 1)
Sciences de la Terre Sedimentologie-Stratigraphie/pédologie 1]
Pétrologie des ressources minérales 1]
TOTAL 0




4 - FACLILTE DES SCIENCES ECONOMIBLES ET DE GESTION (D postes)

Economie Publique Economie appliquée 1]
Management, Stratégie et Prospective Gestion des ressources humaines 1]
e 5 Logistique et gestion commercizles 1]
ety = s~ i Marketing des institutions financizres /Marketing des services i
Comptabilité Finance Comptabilité Contrdle Audit 0
Techniques Quantitatives Informatique de gestion 1]
TOTAL 06
5 - FACULTE DES SCIENCES JURIDIBUES ET POLITIBUES (D4 postes)

Drait Privé Fondamental Drait Privé Fandamental : Droit Civil 1]
Droit Pénal et Sciences Criminelles 1]
Sciences Politiques Sociologie Politigue al
Droit Public Interne Oroit de 'Homme et Libertés Publiques 1]
TOTAL 04

B - ECOLE NATIONALE SUPERIELIRE POLYTECHNIOUE DE MARDLA (15 postes)

; ; . Agronomie 1]
Agriculture, Elevage et Produits Dérivés SR Il
Arts et Humanités Numérigues Arts numériques/Computer Vision/Sciences de donnges 0l
Météorologie, Climatologie, Pédologie et Hydrologie Climatologie/ Géagraphie Physique/Béophysique de |'atmosphére 1]

Gengraphie Physique/SIG/Telédétection 1]
Energies Renouvelables Ener gth.UE [II
inénergie 1]
Enseignements Scientifigues de Base Mathématiques : Alggbre ou Analyse 1]
Génie Civil et Architecture Architecture et Urbanisme /Art ou Design/Psychosociologie Urbaine 1]
Génie Textile et Cuir Chimie des Matériaux/Physique des Matériaux 1]
Hydrauliue et Maitrise des Eaux Benphysique / Géatechnique / Hydrologie Générale et Appliguée 1]
Informatigue et Télécommunications I:::;Tg l:;';gg;:t{é\:;s e guas I[]I}
Sk Bk il Hydroggologie et hydrochimie/Génie des Procédés 1]
Foret et Faune/Géographie de I'environnement 1]
TOTAL 15

7 - ECOLE NORMALE SUPERIELRE (D9 Postes)
Education Artistique Cinéma/Theatre/ Arts Numériques 02
L : . ; . ' Mfrican or American Literature/Commonwealth and posteolonial Literature in 1]

angue Anglaise et Littératures d'expression anglaise Enalish
Langues Etrangéres Espagnal/Allemand ; Langue ou Littérature 02
Sciences de I'Education Psychologie 1]
. Linguistique/ Didactigue des langues camerounaises/ Littérature 03
Langues et Cultures Camerounaises 5 A

camerounaise/Anthropologie visuelle

TOTAL 09

les candidats intéressés sont invités a déposer un dossier complet au Service du Courrier (porte E-0B) du
Rectorat de |'Université de Maroua, sis & Kongola-Djoulgouf-Kadek. au plus tard le 17 janvier 2022 & 15h 30mn, délai

de rigueur.

les candidats résidant & I'étranger déposerant leurs dossiers dans les Missions diplomatiques et les Postes

consulaires, au plus tard le 17 janvier 2022, d

glai de rigueur.

Le dossier de candidature devra comporter les pigces suivantes :

) Une demande timbrée datant de moins de trais (03) mais adressée au Chef de |'Institution universitaire ;

2) Une photocopie certifiée conforme de |'acte de naissance datant de moins de trois (03) mois :

3) Un Curriculum vitae détaillé et signé ;

)
)

4) |es photocopies certifiées conformes de tous les diplﬁmes/ghtenusa partir du Baccalauréat ou du GOE Advanced Level ;
)

9) Un exemplaire de la ThESE de Doctorat ou du PhD ; W/{ // \»
. /

ke 5
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b) Les copies des articles ou des tirés & part des éventuelles publications, le cas écheant ;

7) Un certificat médical datant de moins de trois (03) mois et établi par un médecin du secteur de la santé publique ;

8) Quatre (04) photos d'identité 4x4 (en couleur) ;

4) Une photocapie de la Carte Nationale d'ldentité ou du récépissé en cours de validité :

|0) Une attestation de service en qualité d'enseignant permanent dans I'Iniversité d'origine, diment signée par une autorité
compétente, pour les candidats aux grades de Chargé de Cours, Maitre de Conférences et Professeur :

) Un extrait du bulletin n®3 du casier judiciaire datant de moins de trois (03) mois :

12) Un certificat de nationalité et/ou, s'agissant des candidats de la diaspora, les phatocopies du passeport et du permis de
séjour certifiges par les services consulaires camerounais ;

13) Une attestation de présence effective dament signée par une autorité compétente (pour les candidats sollicitant un
changement de corps) ;

14) Une autorisation préalable du Ministre utilisateur ou du Chef de I'administration d'attache (pour les candidats sollicitant
un changement de corps) ;

[a) Une copie de la Carte Nationale d'lnvalidité (pour les personnes handicapées) ;

I6) Un engagement sur I'honneur portant sur: (i) l'authenticité des pieces présentées, (i) la disponibilité effective du
candidat et, s'agissant des candidats résidant a |'gtranger, (iii) I'inexistence de toute circonstance pouvant donner lieu &
une double situation salariale.

Tout dossier incomplet ou déposé hars délai sera rejete.
i%r(’ﬁf / 6@0
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