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Cérémonie de Triomphe de la 35°" Promotion de PEcole Militaire
Interarmées (EMIA) baptisée « Paix et Emergence »

Discours de S.E.M. Paul BIYA, Président de Ia
République, Chef des Armées
Yaoundé, le 21 avril 2017

Monsieur le Président du Sénat,
Monsieur le Président de I’Assemblée
Nationale,

Monsieur le Premier Ministre, Chef du
Gouvernement,

Monsieur le Premier Président de la
Cour Supréme, et Monsieur le
Procureur Général prés ladite Cour,
Mesdames et Messieurs les Ministres,
Mesdames et Messieurs les Membres
du Corps Diplomatique,

Messieurs les Officiers Généraux,
Mesdames et Messieurs les Officiers,
Officiers Mariniers, Sous-officiers, et
Soldats,

Mesdames et Messieurs,

Depuis plusieurs années, notre pays
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est confronté, a ses frontiéres, a
diverses menaces : la piraterie maritime,
les incursions de groupes armés
provenant de pays voisins, les prises
d'otages avec demandes de rangon et
surtout les exactions du groupe terroriste
Boko Haram.

Ainsi que chacun le sait, le Cameroun
est un pays pacifique et hospitalier. A ce
titre, il aurait préféré vivre dans un
environnement plus calme et plus
propice au développement harmonieux
auquel il aspire.

Force est cependant de reconnaitre
que tel n'est pas le cas dans la sous-
région.

Fier, uni, solidaire et courageux, le

Peuple camerounais a toujours su et
saura toujours trouver en lui-méme, les
ressources nécessaires pour faire face
a toutes les menaces et relever tous les
défis.

En cela, nos Forces de Défense et
de Sécurité donnent un exemple qu'il me
plait de magnifier en cette solennelle
occasion. Elles font de maniére
admirable, leur devoir pour défendre la
patrie. Grace a leur dévouement, a leur
bravoure, a leur sens du sacrifice, la
piraterie maritime a fortement reculé.
Les preneurs d'otages sont traqués sans
relache. Boko Haram a subi de
cuisantes défaites et n’en est réduit qu'a
lancer des attaques sporadiques contre




les populations civiles, ou a essayer de
perpétrer de laches attentats.

Dans ce rude combat contre les
ennemis de notre pays, plusieurs de nos
filles et de nos fils sont tombés au champ
d’honneur. D’autres ont été blessés. Je
voudrais leur rendre ici, au nom de la
Nation toute entiére, un vibrant
hommage.

Je voudrais également dire haut et
fort que leur sacrifice n'a pas été vain.
Aucun arpent de notre territoire n'est en
effet tombé dans les mains de I'ennemi.
Nos populations courageuses et
industrieuses ont pu continuer a vaquer
a leurs occupations. Havre de paix et de
stabilité, le Cameroun a vu accourir de
toutes les zones de conflit de la région,
des milliers de réfugiés fuyant pour leur
vie et en quéte d’un sanctuaire.

Mesdames, Messieurs,

Notre armée n’aurait toutefois pas
été aussi efficace, si elle n‘avait été
appuyée et soutenue par un Peuple
camerounais uni et solidaire. Car si
I'Armée est le bouclier de la Nation, la
Nation est le socle granitique sur lequel
repose 'Armée. Originaires de toutes les
régions du Cameroun, nos soldats ont
également, en tout temps, bénéficié du
soutien unanime de nos populations,
qu’elles soient du Sud, du Nord, de I'Est
ou de I'Ouest.

Je voudrais donc bien sincerement
féliciter les populations camerounaises
pour leur engagement dans la lutte pour
la défense de la patrie, notamment a
travers les comités de vigilance et pour
leur appui sans faille a notre armée. Je
les exhorte a demeurer unies, solidaires
et fortes afin que nous puissions
ensemble, étre en mesure de relever
tous les défis. Car la lutte continue et se
poursuivra sans relache, jusqua

I'éradication totale des menaces qui
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pesent sur notre cher et beau pays.

J'exprime également ma profonde
gratitude aux pays amis du Cameroun,
pour l'appui précieux quiils nous
apportent dans la lutte contre le
terrorisme.

Jeunes Officiers de la promotion
« Paix et Emergence »,

C'est dans ce contexte la que vous
intégrez aujourd’hui la grande famille
des Forces de Défense.

Vous avez choisi le métier des armes.
Ce métier, 'un des plus beaux du
monde, est noble, exigeant et exaltant.
Il est également connu, comme le seul
ou le sacrifice supréme est assumé
comme une éventualité.

La carriére que vous venez
d'embrasser impose une discipline
rigoureuse, une loyauté sans faille aux
institutions  républicaines et une
disponibilité de tous les instants. A
linstar de vos ainés qui se sont illustrés
sur les champs de bataille, je vous
exhorte a poursuivre 'ceuvre de défense
et de protection de la patrie.

Votre nom de baptéme est
particuliérement évocateur dans le
contexte actuel. Il traduit pour notre pays
I'exigence d’une paix nécessaire a notre
marche vers 'émergence. Aucune nation
ne saurait en effet prétendre au
développement  économique sans
bénéficier au préalable des conditions
d’'une paix durable.

Tout au long de votre carriere, le
nom de baptéme de votre promotion
devrait vous servir d’aiguillon et vous
permettre de ne jamais perdre de vue
limpératif de la préservation de la paix
pour le développement de notre pays.

Jeunes Officiers de la promotion
« Paix et Emergence »,

Je suis heureux, en ce jour
mémorable, de vous adresser, au nom
de la Nation toute entiere, mes
chaleureuses félicitations.

J'exprime ma sincere appréciation a
vos encadreurs, civils et militaires, qui
vous ont accompagnés avec serieux et
compétence dans votre formation.

Je salue également la réussite de
vos camarades qui viennent des pays
fréres et amis. Leur présence parmi vous
est la preuve de la confiance de leurs
pays en la qualité de I'Ecole Militaire
Interarmées. Elle témoigne aussi de
I'excellence des relations qui nous lient.

Jeunes Officiers,

Cette cérémonie est une occasion
de joie et de fierté légitimes.

Je me dois toutefois de vous
rappeler que notre pays est en guerre.
Une guerre que nous méne un ennemi
obscurantiste et barbare.

Vous étes désormais appelés a
prendre part a un grand et noble combat,
celui de la défense de [lintégrité
territoriale, de l'unité nationale et des
institutions républicaines. Il s'agit la du
devoir sacré et de la mission premiére
de nos forces armées.

C'est votre mission.

Elle est claire.

Vous 'accomplirez, avec honneur et
fidélité.

Vous I'accomplirez avec toute la
force de votre engagement patriotique.

Inspirez-vous de I'abnégation et du
sens du sacrifice de vos ainés.

Vous pouvez compter sur ma
constante sollicitude et le soutien total
du Peuple camerounais.

Vive les Forces de Défense
camerounaises !

Vive le Cameroun !
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Speech by H.E. Paul BIYA President of the Republic,
Commander-in-Chief of the Armed Forces

Yaounde, 21 April 2017

The President of the Senate,

The President of the National
Assembly,

The Prime Minister, Head of
Government,

The First President and the
Procureur General of the
Supreme Court,

Ministers,

Members of the Diplomatic
Corps,

Generals,

Officers, Petty Officers, Non-
Commissioned Officers and
Soldiers,

Ladies and Gentlemen,
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For several years now, our
country has been grappling with
various threats at its borders:
maritime piracy, incursions of armed
groups from neighbouring countries,
hostage-taking ~ with  ransom
demands and, above all, the
atrocities of the Boko Haram
terrorist group.

As everyone knows, Cameroon
is a peaceful and hospitable
country. Hence, it would have
preferred a more  serene
environment  which is more
conducive to the harmonious

development to which it aspires.

It must be admitted that such is
not the case in the sub-region.

As a proud, united, mutually
supportive, and courageous people,
Cameroonians have always found
and will always find the wherewithal
to face every threat and meet every
challenge.

In this regard, our defence and
security forces are an example
which | would like to commend on
this solemn occasion. They are



admirably performing their duty of
defending the fatherland. Thanks to
their devotedness, bravery and
sense of sacrifice, maritime piracy
has been significantly curbed.
Hostage takers are relentlessly
tracked down. Boko Haram has
suffered severe routs and is now
reduced to merely launching
sporadic assaults on civilian
populations or attempting cowardly
attacks.

In this fierce war against our
country’s enemies, many of our
sons and daughters have fallen in
the field of honour; others have
been wounded. | would like here to
pay them glowing tribute on behalf
of the entire Nation.

Also, | would like to say loud and
clear that their sacrifice was not in
vain. Indeed, not an inch of our
territory has fallen into the hands of
the enemy. Our brave and
hardworking people have continued
to ply their trade. As a haven of
peace and stability, Cameroon has
witnessed an influx of thousands of
refugees from every conflict area in
the region, fleeing for their lives and
in quest of a sanctuary.

Ladies and Gentlemen,

Nonetheless, our army would
not have been so efficient without
the backing and support of a united
and close-nit Cameroonian people,
for, while the Army is the shield of
the Nation, the Nation is the granite
bedrock on which the Army rests.
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Hailing from all the regions of
Cameroon, our soldiers also have
always enjoyed the unanimous
support of our people, from the
South, North, East or West.

Therefore, | would like to extend
my very sincere congratulations to
the Cameroonian people on their
commitment in the struggle to
defend the fatherland, particularly
through vigilante groups and on
their unflinching support to our
army. | urge them to remain united,
supportive and strong so that
together, we may be able to face all
challenges, as the struggle goes on
and will continue unrelentingly until
the final eradication of the threats
looming over our beloved and
beautiful country.

| also wish to extend my
profound gratitude to Cameroon’s
friendly countries for their valuable
support in our fight against
terrorism.

Young Officers of the “Peace and
Emergence” batch,

It is against this backdrop that
you are today joining the big family
of Defence Forces.

You have chosen the military
profession. This profession, one of
the most beautiful in the world, is
noble, demanding and exalting. Itis
also the only one where the ultimate
sacrifice is accepted as an
eventuality.

The career you have just
entered requires strict discipline,
unwavering loyalty to the institutions
of the republic and constant
availability. | urge you to carry on the
duty of defending and protecting the
fatherland, just like your elders who
have distinguished themselves on
battlefields.

Your batch name is particularly
revealing in the current context. For
our country, it shows the need for
peace in our march towards
emergence. Indeed, no nation can
aspire to economic development
unless it enjoys lasting peace.

Throughout your career, the
baptismal name of your batch
should serve as your guide and help
you to always bear in mind the need
to preserve peace for our country’s
development.

Young Officers of the “Peace and
Emergence” batch,

On this memorable day, | am
pleased, on behalf of the entire
Nation, to extend to you my heartfelt
congratulations.

| extend my sincere appreciation
to your civilian and military
instructors for their seriousness and
competence during your training.

| also salute your mates from
brotherly and friendly countries for
their success. Their presence
among you is not only proof that
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their countries recognize the quality
of the Combined Services Academy,
but also bears testimony to our
excellent relations with them.

Young Officers,

This ceremony is a moment of
legitimate joy and pride.

However, | must remind you that
our country is at war. A war being
waged against us by an

obscurantist and barbaric enemy.
Henceforth, you will be expected
to be part of a great and noble
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struggle, that of defending the
territorial integrity, national unity and
institutions of the republic. Such is
the sacred duty and prime task of
our armed forces.

That is your mission.

The mission is clear.

You should accomplish it with
honour and loyalty.

You should accomplish it with
the full force of your patriotic
commitment.

You should draw inspiration
from the self-denial and sense of
sacrifice of your elders.

You can count on my constant
solicitude and the full support of the
Cameroonian people.

Long live Cameroon’s Defence
Forces!

Long live Cameroon!
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Images marquantes de la cérémonie

Remise des épaulettes au vice-major de la promotion par le Ministre délégué a la Présidence chargé de la Défense.
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et du Secrétaire d’Etat chargé des Anciens Combattants et Victimes de guerre.

Bulletin N° 42 avril 2017



Les félicitations du Chef de I'Etat au Commandant de 'EMIA, le colonel Bengono.
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Le Chef des Armées appréciant la foi et 'engagement des nouveaux Officiers.

Le métier des armes, noble, exigeant et exaltant.
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Promotion du Bilinguisme et du Multiculturalisme
La Commission a pied d’ceuvre

« En dehors des instances dont j'ai prescrit la création au Gouvernement, et qui fonctionnent déja, nous sommes préts a
aller plus loin. Nous sommes disposés, a la suite et dans I'esprit des artisans de la Réunification, a créer une structure
nationale dont la mission sera de nous proposer des solutions pour maintenir la paix, consolider I'unité de notre pays et
renforcer notre volonté et notre pratique quotidienne du VIVRE ENSEMBLE. »

Président Paul BIYA, Message a la Nation le 31 décembre 2016.

REPUBLIQUE DU CAMEROUN PAIX-TRAVAIL-PATRIE

—————  pecrReTNc2017/013 5y 53 jan
portant création, organisation et fonctionnement de
la Commission Nationale pour la Promotion du
Bilinguisme et du Multiculturalisme. -

 ATIF £T REGLEMENTAJ
EE CONFORME

COPIE CERTIH

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,

vu la Constitution,

DECRETE:

CHAPITRE |
DISPOSITIONS GENERALES

ARTICLE 1°".- (1) Le présent décret porte création, organisation et fonctionnement
de la Commission Nationale pour la Promotion du Bilinguisme et du
Multiculturalisme, en abrégé « CNPBM » et ci-aprés désignée «la Commission ».

(2) La Commission est placée sous l'autorité du Président de la
République.

(3) Son siege est fixé a Yaoundé.

(4) Les modalités d’organisation et de fonctionnement interne et les
régles de procédure de la Commission sont déterminées par le Réglement
Intérieur.

ARTICLE 2- La Commission est un organe consultatif doté de la personnalité
morale et de I'autonomie financiére.

CHAPITRE Il
DES ATTRIBUTIONS

ARTICLE 3.- (1) Sous l'autorité du Président de la République, la Commission
est chargée d'ceuvrer a la promotion du bilinguisme, du multiculturalisme au
Cameroun, dans l'optique de maintenir la paix, de consolider 'unité nationale du
pays et de renforcer la volonté et la pratique quotidienne du vivre ensemble de ses
populations.

(2) A ce titre, elle est chargée notamment :

- de soumettre des rapports et des avis au Président de la République et au
Gouvernement, sur les questions se rapportant a la protection et a la
promotion du bilinguisme et du multiculturalisme ;
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- d'assurer le suivi de la mise en ceuvre des dispositions constitutionnelles
faisant de I'anglais et du francgais deux langues officielles d’égale valeur, et
notamment leur usage dans tous les services publics, les organismes
parapublics ainsi que dans tout organisme recevant des subventions de
I'Etat ;

- de mener toute étude ou investigation et proposer toutes mesures de nature
a renforcer \e caractére bilingue et multiculturel du Cameroun |

- d’élaborer et soumettre au Président de la République des projets de textes
sur le bilinguisme, le multiculturalisme et le vivre ensembile ;

- de vulgariser la réglementation sur le bilinguisme, le multiculturalisme et le
vivre ensemble ;

- de recevoir toute requéte dénongant des discriminations fondées sur
lirespect des dispositions constitutionnelles relatives au bilinguisme et au
multiculturalisme et en rendre compte au Président de la République ;

- d'accomplir toute autre mission a elle confié¢e par le Président de la
République, y compris des missions de médiation.

CHAPITRE Il
DE L’'ORGANISATION

ARTICLE 4- (1) La Commission comprend quinze (15) membres, dont un (01)
Président et un (01) Vice-Président.

(2) Les membres de la Commission sont choisis parmi des
personnalitées de nationalité camerounaise, reconnues pour leur compétence, leur
integrité morale, leur honnéteté intellectuelle et leur sens patriotique.

(3) Le Président, le Vice-Président et les membres de la
Commission sont nommés par décret du Président de la République. Il met fin a
leurs fonctions dans les mémes formes.

ARTICLE 5.- Le mandat des membres de la Commission est de cing (05) ans,
éventuellement renouvelable.

ARTICLE 6.- En cas de décés en cours de mandat ou dans tous les cas ou le
Président, le Vice-Président ou un membre de la Commission n’est plus en mesure
d'exercer ses fonctions, il est pourvu a son remplacement.

ARTICLE 7.- En cas d’'empéchement temporaire du Président de la Commission, le
Vice-président assure les fonctions de Président jusqu'a la fin de la période
d’empéchement.

ARTICLE 8.- Le mandat du Président, du Vice-président et de membre de la
Commission peut également prendre fin dans I'un des cas ci-aprés :

r
T SECRETARIAT GENERAL 5
SERVICE QU FICHIER LEGISLATIF ET REGLEMENTAJ

COPIE CERTIFIEE CONFORME

»723/DENCE DE LA REPUBLIQUE
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[ - %23/0ENCE DE LA REPUBLIQUE

ricascNCE DE

ARIAT GENERAL

it COPIE CERTIFIEE CONFORME
- démission ;
- décés.

e,
)

ARTICLE 9 - Le Président, le Vice-Président et les membres de la Commission
sont soumis aux mesures restrictives et aux incompatibilités prévues par Ila
legislation en vigueur.

ARTICLE 10.- Pour I'accomplissement de ses missions, la Commission dispose
d’un Secrétariat Général.

ARTICLE 11.- (1) Le Secrétariat Général de la Commission est constitué de
lensemble des services administratifs et techniques concourant a son
fonctionnement.

(2) Le Secrétariat Général est dirigé par un Secrétaire Général
nommé par décret du Président de la République.

(3) Il exerce ses fonctions sous lautorité du Président de Ia
Commission.

ARTICLE 12.- (1) Le Secrétaire Général est chargé de l'administration, de la
coordination de tous les services administratifs et techniques de la Commission.

A ce titre, il :

a) prend les mesures nécessaires a la préparation et a I'organisation du travail
de la Commission ;

b) assure la coordination administrative et la mise en ceuvre des activités de |a
Commission ;

c) etablit les états financiers annuels, les programmes d’action et les rapports
d'activités de la Commission :

d) met en état les dossiers a soumettre a 'examen de la Commission ]

e) assure le secrétariat des réunions de la Commission :

f) assure le suivi de la mise en ceuvre des résolutions et recommandations de
la Commission, aprés validation par le Président de la République ;

g) veille a la formation et au recyclage du personnel du Secrétariat Général .

h) centralise et conserve les archives et la documentation de la Commission ;

i) effectue toutes les diligences qui lui sont prescrites par le President de la
Commission ;

j) conduit les études concernant le domaine de compétence de la
Commission ;

k) élabore le projet de budget a soumettre 3 la validation de la Commission :

[) élabore le projet de programme d’activités a soumettre a I’approbation de Ia
Commission ;

m) assure la gestion du personnel.

(2) Le Secrétaire Général regoit du Président de la Commission,
délegation de signature en matiére administrative et financiére.
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ARTICLE 13- (1) En cas d'empéchement temporaire du Secrétaire Général pour
une période n'excédant pas trois (03) mois, le Président de la Commission désigne
un responsable de haut niveau du Secrétariat Général pour assurer I'intérim.

(2) En cas de vacance du poste de Secrétaire Général pour cause
de décés, de démission ou d’empéchement définitif diment constaté par la
Commission, et en attendant la nomination d’'un nouveau Secrétaire Général par
I'autorité compétente, la Commission prend toutes les dispositions pour assurer la
bonne marche du Secrétariat Général.

CHAPITRE IV
DU FONCTIONNEMENT

ARTICLE 14.- (1) La Commission se réunit au moins une fois par semestre sur
convocation de son Président.

(2) Elle peut également, lorsque les circonstances l'exigent, se
réunir en session extraordinaire, sur convocation de son Président ou a la
demande du Président de la République.

(3) La Commission ne peut valablement délibérer qu’en présence
des deux tiers (2/3) de ses membres.

(4) Tout membre empéché peut se faire représenter aux réunions
par un autre membre de la Commission. Toutefois, aucun membre ne peut, au
cours d'une méme session, représenter plus d’un membre.

(5) Les décisions de la Commission sont prises a la majorité simple
des membres présents. En cas de partage des voix, celle du Président est
prépondérante.

(6) Le Président de la Commission peut inviter toute personne, en
raison de ses compétences sur une question inscrite a I'ordre du jour de la session,
a prendre part aux travaux avec voix consultative.

ARTICLE 15.- (1) Le Président préside les sessions de la Commission et suit la
mise en ceuvre de ses recommandations.

(2) Il represente la Commission dans tous les actes de la vie civile
et publique.

(3) Le secrétariat des sessions de la Commission est assuré par le
Secrétaire Général.

ARTICLE 16.- (1) Les convocations et les documents relatifs a la session sont
envoyes par courrier électronique, par télécopie ou par tout autre moyen laissant
traces écrites et adressés aux membres de la Commission, au moins quinze (15)
jours avant la date prévue pour la session. Ce délai est ramené a sept (07) jours
en cas d'urgence.

G
HIE® L:"S LATIF LPE LEMENTAI
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(2) Les convocations indiquent la date, le lieu, 'heure et I'ordre du
jour.

ARTICLE 17.- (1) Le Président, le Vice-président, les membres de la Commission
ainsi que les personnalités invitées a titre consultatif, bénéficient d'une indemnité
de session et peuvent prétendre au remboursement des déepenses occasionnées
par les sessions, sur présentation des piéces justificatives.

(2) L'indemnité de session visée a l'alinéa 1 ci-dessus, est fixée par
un texte particulier du Président de la République.

ARTICLE 18- (1) La Commission élabore a Ilattention du Président de la
République, un rapport annuel sur I'état de la mise en ceuvre de ses missions.

(2) Ce rapport est rendu public. - »722.DENCE DE LA REPUBLIQUE

SECRETARIAT GENERAL
SERVICE QU FICHIER LEGISLATIFET REGLEMENTAU
CHAPITRE V COPIE CERTIFIEE CONFORME
DES DROITS ET OBLIGATIONS

DES MEMBRES DE LA COMMISSION —~

i)

ARTICLE 19.- (1) Les membres de la Commission sont astreints a I'obligation de
réserve et de discrétion professionnelle.

(2) lls doivent en outre s’abstenir de tout comportement susceptible
de compromettre la dignité de leurs fonctions.

ARTICLE 20.- (1) Un décret du Président de la République fixe les rangs
protocolaires et les priviléges du Président, du Vice-Président, des membres et du
Secrétaire Général de la Commission.

(2) Le Président, le Vice-président, les membres et le Secréetaire
Général de la Commission bénéficient d'une rémunération mensuelle et des
avantages en nature.

(3) La rémunération mensuelle et les avantages prévus a l'alinéa 2
ci-dessus sont fixés par un décret du Président de la République.

CHAPITRE VI
DES DISPOSITIONS FINANCIERES

ARTICLE 21.- (1) Les crédits nécessaires au fonctionnement de la Commission
sont inscrits au budget de I'Etat.

(2) Le Président de la Commission est I'ordonnateur principal du
budget de la Commission. Il peut, le cas échéant, désigner des ordonnateurs
secondaires.

ARTICLE 22.- (1) Un Contréleur Financier est nommé auprés de la Commission
par arrété du Ministre chargé des finances.
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(2) Le Contréleur Financier exerce ses attributions conformément a
la réglementation en vigueur.

ARTICLE 23 .- Les ressources inscrites au budget de la Commission sont soumises
aux regles de la comptabilité publique, et:-sont gérées conformément aux lois et
reglements en vigueur.

CHAPITRE VI
DES DISPOSITIONS RELATIVES AUX RESSOURCES HUMAINES

ARTICLE 24.- (1) Le personnel de la Commission est constitué de fonctionnaires
detachés ou d'agents de I'Etat mis a sa disposition ou affectés par 'administration.

(2) Toutefois, en cas de nécessité, la Commission peut procéder
au recrutement d'un personnel propre, aprés approbation préalable de la
Commission.

(3) La Commission peut faire appel a des collaborateurs
occasionnels ou a des experts dans I'un de ses domaines de compétence.

ARTICLE 25 - Le statut du personnel, la nature et les avantages auxquels il peut
prétendre sont fixés par la Commission.

CHAPITRE VI
DISPOSITIONS FINALES

ARTICLE 26.-Le présent décret sera enregistré, publié suivant la procédure
d'urgence, puis inséré au Journal Officiel en frangais et en anglais. /-

Yaoundé, le 7 - JiN 2077
LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
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“‘Besides the bodies that | instructed the Government to set up and which are already at work, we are ready to go
an extra mile. We are willing to move in the footsteps and spirit of the architects of Reunification, and put in place
a national entity which will be tasked with proposing solutions aimed at maintaining peace, consolidating our coun-
try’s unity and strengthening our resolve, and our day-to-day experiences of LIVING TOGETHER.”

Head of State's New Year Message to the Nation, 31 December 2016

‘ON PEACE —- WORK- FATHERLAND
70 W 13 9% JAN 29V
secree No. : el i e !

to lay down the establishment, organization and
functioning of the National Commission on the
Promotion of Bilingualism and Multiculturalism

THE PRESIDENT OF THE REPUBLIC,

Mindful of the Constitution,

HEREBY DECREES AS FOLLOWS

CHAPTERI
GENERAL PROVISIONS

1. (1) This decree lays down the establishment, organization and
functioning of the National Commission on the Promotion of Bilingualism
and Multiculturalism, abbreviated as “NCPBM”, hereinafter referred to as

“the Commission”.

(2) The Commission shall be placed under the authority of the
President of the Republic.

(3) It shall be headquartered in Yaounde.

(4) The terms and conditions for the organization and internal
functioning, and the rules of procedure of the Commission shall be laid
down in the Internal Rules and Regulations.

2. The Commission shall be an advisory body with legal personality and
financial autonomy.

CHAPTER Il
DUTIES

3. (1) Under the authority of the President of the Republic, the
Commission shall be responsible for promoting bilingualism and
multiculturalism in Cameroon with a view to maintaining peace,
consolidating the country’s national unity and strengthening its people’s
willingness and day-to-day experience with respect to living together.
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(2) In this capacity, it shall be responsible notably for:

- submitting reports and recommendations on issues relating to the
protection and promotion of bilingualism and multiculturalism to the
President of the Republic and the Government:

- monitoring the implementation of constitutional provisions
establishing English and French as two official languages of equal
status, and especially ensuring their use in all government
services, semi-public bodies as well as any State-subsidized body;

- conducting any study or survey and proposing measures likely to
strengthen Cameroon’s bilingual and multicultural character;

- preparing and submitting to the President of the Republic draft
instruments on bilingualism, multiculturalism and togetherness:

- popularizing legal instruments on bilingualism, multiculturalism and
togetherness;

- receiving petitions against discriminations arising from non-
compliance with the constitutional provisions on bilingualism and
multiculturalism, and reporting thereon to the President of the

Republic;

- performing any other task assigned to it by the President of the
Republic, including mediation. r S T —

el 10 [ e

SECR |AT GENERAL

GISLATIF ET REGLEMENTAI

VICE QU FICHIER LE
Ogg:::zi\srllgN 4 COPIE CERTIFIEE CONFORME

4. (1) The Commission shall comprise fifteen (15) members, including
one (1) Chairperson and one (1) Vice-Chairperson.

(2) The Commissioners shall be chosen from among personalities
of Cameroonian nationality with recognized competence, moral rectitude,
intellectual honesty and patriotism.

(3) The Chairperson, Vice-Chairperson and Commissioners shall
be appointed by the President of the Republic. The appointments shall
be terminated in like manner.

5. The tenure of Commissioners shall be five (5) years renewable.
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6. In case of death during the tenure or in all cases where the
Chairperson, Vice-Chairperson or Commissioner can no longer perform
his/her duties, he/she shall be replaced.

7. In case of temporary impediment of the Commission Chairperson, the
Vice-Chairperson shall deputize for the period of impediment.

8. The tenure of the Chairperson, Vice-Chairperson and members of the
Commission may also terminate in any of the following cases:

- non-renewal of tenure;
- resignation; or
- death.

9. The Chairperson, Vice-Chairperson and Commissioners shall be
subject to the restrictions and incompatibilities provided for by the laws in
force.

10. For the purposes of discharging its duties, the Commission shall
have a Secretariat General.

11. (1) The Secretariat General of the Commission shall comprise
administrative and technical services.

(2) The Secretariat General shall be headed by a Secretary
General appointed by decree of the President of the Republic.

(3) The Secretary General shall report to the Chairperson of the
Commission.

12. (1) The Secretary General shall be responsible for managing and
coordinating all the administrative and technical services of the

Commission.
In that capacity, he or she shall:

(a) take the necessary steps to prepare for and organize the

Commission’s work;

(b) ensure administrative coordination and implementation of the
Commission’s activities;

(c) prepare the Commission’s annual financial statements, work
programmes and progress reports; ; —

SERVICE QU f'“d B
COPIE CERTIFIEE CONFORME
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(d) prepare documents to be submitted to the Commission for
consideration;

(e) act as secretary at Commission meetings;

(f) monitor the implementation of resolutions and recommendations of
the Commission, following approval by the President of the
Republic;

(g) ensure training and re-training of staff of the Secretariat General,

(h) centralize and keep the Commission’s records and documents;

(i) perform all other duties assigned to him or her by the Chairperson
of the Commission;

(j) conduct studies falling within the sphere of competence of the
Commission;

(k) prepare the draft budget to be submitted to the Commission for
approval;

(1) prepare draft work programmes to be submitted to the Commission
for approval; and

(m) manage Commission staff.

(2) The Chairperson of the Commission shall delegate signature to
the Secretary General with respect to administrative and financial

matters.

13. (1) In case of temporary impediment of the Secretary General for a
period not exceeding three (3) months, the Chairperson of the
Commission shall appoint a senior staff member of the Secretariat

General to deputize.

(2) In case of vacancy of the position of Secretary General due to
death, resignation or permanent incapacity duly established by the
Commission and, pending the appointment of a new Secretary General
by the competent authority, the Commission shall take all the necessary
steps to ensure the smooth running of the Secretariat General.

r

5\ DENCE DE LA REPUBLIQUE

8 ENERAL

SERVICE DU FICHIER LEGISLATIF E7 REGLEMENTAI
CHAPTER IV COPIE CERTIFIEE CONFORME
FUNCTIONING

P s —

14. (1) The Commission shall meet at least once every six (o) monus
when convened by its Chairperson,

(2) At the behest of its Chairperson or when requested by the
President of the Republic, the Commission may also meet in
extraordinary session where circumstances so warrant.
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(3) The Commission may validly deliberate only if at least two-thirds
(2/3) of its members are present or represented.

(4) Any Commissioner who is unable to attend commission meetings
may be represented at such meetings by another Commissioner.
However, no Commissioner may represent more than one other

Commissioner at the same meeting.

(9) Decisions of the Commission shall be taken by a simple majority
of votes of the Commissioners present or represented. In the event of a
- tie, the Chairperson shall have the casting vote.

(6) The Chairperson of the Commission may, as and when
necessary, invite any natural or legal person, by virtue of their expertise
on an agenda item, to take part in the proceedings of the Commission in

an advisory capacity.

15. (1) The Chairperson of the Commission shall preside over
Commission meetings and monitor the implementation of its
recommendations.

(2) He or she shall represent the Commission in all acts of civil and
public life.

(3) The Secretary General shall act as secretary at Commission
meetings.

16. (1) Convening notices and documents relating to Commission
meetings shall be sent by electronic mail, telegram, fax or by any other
means leaving a paper trail, addressed to the Commissioners at least
fiteen (15) days before the date of the meeting. In case of emergency,
such period shall be reduced to seven (7) days

(2) Convening notices shall specify the date, venue, time and
agenda of meetings.

17. (1) The Chairperson, Vice-Chairperson, Commissioners, as well as
personalities invited in an advisory capacity shall be entitled to a session
allowance and may claim reimbursement of expenses arising from the
session, upon presentation of supporting documents.

(2) The session allowance referred to in paragraph (1) above shall
be fixed by a separate instrument of the President of the Republic.

r

E LA REPUBLIQUE
GENERAL
_ATIF ET REGLEMENTAI
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18. (1) The Commission shall submit to the President of the Republic an
annual report on the status of implementation of its activities.

(2) The said report shall be published.

CHAPTER V
RIGHTS AND OBLIGATIONS OF COMMISSIONERS

19. (1) Commissioners shall be bound to reserve and professional
secrecy.

(2) They shall furthermore refrain from any behaviour that may
affect the dignity of their functions.

20. (1) A decree of the President of the Republic shall fix the protocol
ranks and privileges of the Chairperson, Vice-Chairperson,
Commissioners and staff of the Secretariat of the Commission.

(2) The Chairperson, Vice-Chairperson, Commissioners and staff
of the Secretariat shall receive a monthly remuneration and benefits in
Kind.

(3) The monthly remuneration and benefits referred to in paragraph
(2) above shall be fixed by decree of the President of the Republic.

CHAPTER VI
FINANCIAL PROVISIONS

21. (1) The funds necessary for the functioning of the Commission shall
be provided for under the State budget.

(2) The Chairperson of the Commission shall be the principal
authorizing officer of the Commission’s budget. He may, if need be,
designate secondary authorizing officers.

22. (1) A Finance Controller shall be appointed to the Commission by
order of the Minister in charge of finance.

(2) The Finance Controller shall perform his or her duties in
accordance with the regulations in force. smis

CE DE LA REPUBLIQUE

)

AT GENERAL
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23. The resources provided for under the budget of the Commission shall
be subject to public accounting rules and managed in accordance with
the laws and regulations in force.

CHAPTER Vi
PROVISIONS RELATING TO HUMAN RESOURCES

24. (1) The Commission’s staff shall comprise civil servants on
secondment or State employees placed at its disposal or transferred by
government services.

(2) However, if need be, the Commission may recruit its own staff,
after the prior approval of the Commission.

(3) The Commission may engage casual staff or experts in any of
its spheres of competence.

25. The staff rules and regulations as well as the benefits and types of
benefits they might be entitled to, shall be fixed by the Commission.

CHAPTER VIII
FINAL PROVISIONS

26. This decree shall be registered, published according to the procedure
of urgency and inserted in the Official Gazette in English and French.

Yaounde,. 9.4 JAR 203 oo
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REPUBLIQUE DU CAMEROUN PAIX — TRAVAIL — PATRIE

DECRET N° 2017/085 gy 19 M 2017
portant nomination du Président de la Commission Nationale pour
la Promotion du Bilinguisme et du Multiculturalisme.-

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,

Vu la Constitution ;
Vu  le décret n® 2017 /013 du 23 janvier 2017 portant création, organisation
et fonctionnement de la Commission Nationale pour la Promotion du

Bilinguisme et du Multiculturalisme,

DECRETE:

Article 1°.- Monsieur Peter MAFANY MUSONGE est, & compter de la date de
signature du présent décret, nommé Président de la Commission Nationale pour
la Promotion du Bilinguisme et du Multiculturalisme, pour un mandat de cing

(05) ans éventuellement renouvelable.

Article 2 .- L’intéressé aura droit aux avantages de toute nature prévus par la

réglementation en vigueur.

Article 3.- Le présent décret sera enregistré, publié suivant la procédure

s
d’urgence, puis inséré au Journal Officiel en francais et en anglais. /-

YAQUNDE, le 17 Wits 2017

—

E%i[i?ﬁg DE LA REPUBLIQUE,

e
43
b A
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REPUBLIQUE DU CAMEROUN PAIX — TRAVAIL - PATRIE

DECRET N° 20 :7/0898 py 15 MRS 2017
portant nomination du Vice-Président de la Commission Nationale
pour la Promotion du Bilinguisme et du Multiculturalisme.-

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,

Vu la Constitution ;
Vu le décret n° 2017/013 du 23 janvier 2017 portant création, organisation
et fonctionnement de la Commission Nationale pour la Promotion du

Bilinguisme et du Multiculturalisme,

DECRETE:

Article 1*'.- Monsieur OUMARQU DIJIKA SAIDOU est, & compter de la date de
signature du présent décret, nommé Vice-Président de la Commission Nationale
pour la Promotion du Bilinguisme et du Multiculturalisme, pour un mandat de

cinq (05) ans éventuellement renouvelable.

Article 2 .- L’intéressé aura droit aux avantages de toute nature prévus par la

réglementation en vigueur.

Article 3.- Le présent décret sera enregistré, publi¢ suivant la procédure

d’urgence, puis inséré au Journal Officiel en francais et en anglais. /-

-

YAOUNDE, le 75 i85 2017
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REPUBLIQUE DU CAMEROUN PAIX — TRAVAIL — PATRIE

DECRET N° 2017/097 5y 15 MRS 20V

portant nomination des membres de la Commission Nationale pour
la Promotion du Bilinguisme et du Multiculturalisme.-

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,

Vu la Constitution ;

Vu le décret n® 2017/013 du 23 janvier 2017 portant création, organisation et
fonctionnement de la Commission Nationale pour la Promotion du Bilinguisme et du
Multiculturalisme,

DECRETE:

Article 1°".- Sont, & compter de la date de signature du présent décret. nommeés membres de
la Commission Nationale pour la Promotion du Bilinguisme et du Multiculturalisme pour un
mandat de cing (05) ans éventuellement renouvelable, les personnalités ci-aprés :

Mesdames :

- AMA TUTU MUNA ;

- ANGOUING, née NDANGA Frang:mse

- DJANABOU BAKARY ;

- MBAPPE, née TICKY NGONDE NJOH Agnés.
Messieurs :

- I’Abbé Jean-Marie BODO ;

- ABOUEM A TCHOYI David ;

- AMADOU MOHAMADOU BABA ;

- EFFOUA MBOZO’0O Samuel ;

- HALLE Nicodemus NDESS] ;

- ITOE MUTANGA Benjamin ;

- MBAFOR Jean Marc AFESI :

- NGAMBO FONDJO Pierre Vincent ;

- NGWANE George ESAMBE.

Article 2 - Los mleresses awonl droit aux avantages de toute nalure previe, pon 1o

reéglementation en vigueun

Article 3.- Le présent décret sera enregistré, publie suivant la procedure d'urgence. pus
inséré au Journal Officiel en francais et en anglais./-

YAOUNDE, le 1/ WARS 2017
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REPUBLIQUE DU CAMEROUN PAIX — TRAVAIL - PATRIE

DECRET N° 2017/ 158 pu__ 25 AW
portant nomination du Secrétaire Général de la Commission Nationale
pour la Promotion du Bilinguisme et du Multiculturalisme.-

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,

Vu la Constitution ;
Vu le décret n° 2017/013 du 23 janvier 2017 portant création, organisation et
fonctionnement de la Commission Nationale pour la Promotion du

Bilinguisme et du Multiculturalisme,

DECRETE:

Article 1°.- Monsieur CHI ASAFOR Cornelius est, a compter de la date de
signature du présent décret, nommé Secrétaire Général de la Commission

Nationale pour la Promotion du Bilinguisme et du Multiculturalisme.

Article 2 .- L'intéressé aura droit aux avantages de toute nature prévus par la

reglementation en vigueur.

Article 3.- Le présent décret sera enregistré, publié suivant la procédure d’'urgence,

puis insére au Journal Officiel en frangais et en anglais./-

e B
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Cameroon-U.S. Cooperation in Health and
Security, Growing Exponentially

artnership in the health and
Psecurity sectors topped the

agenda during an audience
granted by President Paul BIYA to the
U.S. Ambassador to Cameroon, H.E.
Michael Stephen Hoza. The Head of
State and his guest met on Thursday
27 April 2017, at the Unity Palace.

It was revealed at the end of the
audience that health care assistance
was a critical priority; to support
maternal health care and efforts
against HIV/AIDS, malaria, and
pandemic health threats like Ebola.
According to Ambassador Stephen
Hoza, the U.S. has “increased its
annual support from $48 million in
2014 to over $260 million today in
health related projects implemented in
partnership with Cameroonians, for

Cameroonians.” This aid is under a
major programme called the Global
Health Security Agenda (GHSA). The
objective is to strengthen the capacities
of nations to prevent, detect, and
respond to human and animal
infectious diseases threats whether
naturally occurring or accidentally or
deliberately spread.

It should be noted that U.S.
security assistance has been a major
booster in the fight against the Boko
Haram terrorist group, and maritime
security in the Gulf of Guinea. This has
been materialised through: multiple
training sessions with Cameroonian
defence forces; and the steady supply
of equipment.

“We discussed the most important
cooperation we have in the fight

against the violent extremism of the
Islamic State in West Africa and the Far
North of Cameroon, and our
continuous cooperation and
determination to stand by Cameroon
as an ally in the fight,” H.E. Stephen
Hoza explained.

Reacting on the creation of the
National Commission on the Promotion
of Bilingualism and Multiculturalism,
the U.S. Diplomat wished that the body
would open Cameroon’s path towards
a harmonious country; that is
completely and fully bilingual.

He concluded that “...the best path
forward is peaceful and with dialogue
all voices are heard. It is also important
to ensure that all voices feel respected,
welcomed and listened.tos
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Les actes dans les principaux poles de la politique
des Grandes Réalisations

Au mois d'avril 2017, le Président de la République, Paul BIYA, a promulgué six lois adoptées par le Parlement et signé 59 dé-
crets et 34 arrétés. Certains de ces actes sont retenus dans les principaux pdles de la politique des Grandes Réalisations ainsi
qu'il suit.

Pole de la Gouvernance

Loi N°2017/001 du 18 avril 2017
autorisant le Président de la
République a ratifier la convention
des Nations unies sur le contrat de
transport international de
marchandises effectué entiérement
ou partiellement par mer (régles de
Rotterdam), adoptée le 11
décembre 2008 a New York.

Loi N°2017/002 du 18 avril 2017
autorisant le Président de la

République a procéder a
I'adhésion du Cameroun a la
convention des Nations Unies sur
le contrat de vente internationale
de marchandises adoptée le 11
avril 1980 a Vienne.

Loi N°2017/003 du 18 avril 2017
autorisant le Président de la
République a ratifier 'accord entre
le Gouvernement de la République
du Cameroun et le Gouvernement
de la République de Corée relatif a
la promotion et a la protection des

investissements, signé le 24
décembre 2013 a Yaounde.

Loi N°2017/004 du 18 avril 2017
autorisant le président de la
République a ratifier la convention
entre le gouvernement de la
République du Cameroun et le
gouvernement de la République
d’Afrique du Sud tendant a éviter la
double importation et a prévenir
I'évasion fiscale en matiere
d'impdts sur le revenu, signée le 19
février 2015 a Yaoundé.
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Loi N°2017/005 du 18 avril 2017
autorisant le Président de la
République a procéder a
'adhésion du Cameroun a la
convention des Nations Unies sur
Iutilisation de communications
électroniques dans les contrats
internationaux, adoptée le 23
novembre 2005 a New York.

Loi N°2017/006 du 18 avril 2017
autorisant le Président de la
République a ratifier 'accord entre
le Gouvernement de la République
du Cameroun et le Gouvernement
de la République Populaire de
Chine relatif a la suppression
réciproque de I'obligation de visa
pour les détenteurs de passeports
diplomatiques ou de service, signé
le 7 juillet 2016 @ Yaoundé.
Décret N°2017/115 du 05 avril
2017 accordant une prolongation
d’activité a certains fonctionnaires.
Madame Bamzok Ntol neée
Mbadobe Louisette Clémence
Antoine (du 03 octobre 2017 au 03
octobre 2019) ; Monsieur Manga
Bela Laurent (du 26 octobre 2017
au 23 octobre 2019) ; Monsieur
Metoh Mbah (du 15 aolt 2017 au
15 aolt 2019) ; Monsieur Ekata
Mvondo (du 02 avril 2016 au 02
avril 2018).

Décret N°2017/116 du 05 avril
2017 portant nomination de dix
(10) Eléves-Commissaires de
Police en 2eme année.

Décret N°2017/117 du 05 avril
2017 portant nomination de

cinquante (50) Eléves-
Commissaires de Police en 1ére
année.

Décret N°2017/118 du 05 avril
2017 portant nomination de quatre-
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vingt-dix (90) Eléves-
Commissaires de Police en 1ére
année.

Décret N°2017/119 du 17 avril
2017 portant nomination des
membres de 'Assemblée Générale
de la Cameroon Development
Corporation (CDC).

Décret N°2017/124 du 17 avril
2017 portant nomination d’un
Inspecteur Général des services
au Ministére de 'Emploi et de la
Formation Professionnelle.
Monsieur Kilbat Jean.

Decree N°2017/123 of 17 April
2017 to classify as artificial public
property, lands necessary for the
construction of a 30 KV Medium
Voltage  transmission and
distribution line in Dzeng, Tavirer,
Gwartang and Nkor/Lassin villages
in Bui Division, North West Region.
Décret N°2017/122 du 17 avril
2017 habilitant le Ministre de
I'Economie, de la Planification et de
'’Aménagement du Territoire a

signer avec la  Banque
Internationale pour la
Reconstruction et le

développement (BIRD), un accord
de crédit d'un montant de 172,4
millions d’euros, correspondant a
192 millions de dollars US, soit
environ 113,083 milliards de FCFA,
pour le financement du projet de
développement du secteur des
Transports.

Décret N°2017/125 du 17avril
2017 portant création d’une
Antenne Opérationnelle de la
Surveillance du Territoire au Port
Autonome de Kribi.

Décret N°2017/126 du 17 avril
2017 portant création d’un

Commissariat au Port Autonome
de Kribi.

Décret N°2017/127 du 18 avril
2017 modifiant et complétant
certaines dispositions du décret
N°2005/310 du 1er septembre
2015 portant organisation et
fonctionnement de I'Agence de
Promotion des Investissements

(API).
Décret N°2017/128 du 18 avril
2017 portant adhésion du

Cameroun a la Convention des
Nations unies sur les contrats de
vente internationale de
marchandises, adoptée le 11 avril
1980 a Vienne.

Décret N°2017/129 du 18 avril
2017 portant adhésion du
Cameroun a la Convention des
Nations unies sur ['utilisation de
communications  électroniques
dans les contrats internationaux,
adoptée le 23 décembre 2005 a
New-York.

Décret N°2017/130 du 18 avril
2017 portant ratification de la
Convention des Nations Unies sur
le contrat de transport international
de  marchandises  effectué
entierement ou partiellement par
mer (regles de Rotterdam),
adoptée le 11 décembre 2008 a
New York.

Décret N°2017/131 du 18 avril
2017 portant ratification de I'accord
entre le Gouvernement de la
République du Cameroun et le
Gouvernement de la République
Populaire de Chine relatif a la
suppression  réciproque  de
I'obligation de visa pour les
détenteurs  de  passeports

diplomatiques ou de service, signé



le 07 juillet 2016 a Yaoundé.
Décret N°2017/132 du 18 avril
2017 portant ratification de I'accord
entre le Gouvernement de la
République du Cameroun et le
Gouvernement de la République
de Corée relatif a la promotion et a
la protection des investissements,
signé le 24 décembre 2013 a
Yaoundé.

Décret N°2017/133 du 18 avril
2017 portant ratification de la
Convention entre le Gouvernement
de la République du Cameroun et
le Gouvernement de la République
d’Afrique du Sud tendant a éviter la
double imposition et a prévenir
I'évasion fiscale en matiere
d’impdts sur le revenu, signé le 19
avril 2015 a Yaoundé.

Décret N°2017/134 du 19 avril
2017 portant classement au
domaine public artificiel, des
terrains nécessaires aux travaux
de construction d'une ligne 30 KV
monophasée dans certaines
localités des Arrondissements de
Mbouda, Galim et Babadjou, dans
le Département des Bamboutos,
Région de I'Ouest.

Décret N°2017/144 du 20 avril
2017  portant  nomenclature
routiere.

Décret N°2017/145 du 20 avril
2017 portant numerotation et
inventaire des routes nationales.
Décret N°2017/146 du 20 avril
2017 portant détachement d’'un
Magistrat. Monsieur Mayang
Alexis, Magistrat de 3eme grade,
détaché auprées  de la
Représentation de I'UNICEF a
Yaoundé.
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Décret N°2017/147 du 20 avril
2017 portant intégration de
Monsieur Mouliom Moungbakou
Ibrahim Bienvenu dans le corps
des personnels de 'Enseignement
Supérieur au grade de Chargé de
Cours Stagiaire (indice 665).
Décret N°2017/148 du 20 avril
2017 portant intégration et
promotion de Monsieur Ayuk
Athanasius Ako dans le corps des
personnels de ['Enseignement
Supérieur. Promu au grade de
Maitre de conférences de 2éme
classe 4éme échelon (indice
1005).

Décret N°2017/149 du 20 avril
2017 portant intégration de
Madame Nga Beyeme Cressence,
épouse Aboro, dans le corps des
personnels de I'Enseignement
Supérieur au grade de Chargée de
Cours 2éme classe, 1ére échelon
(indice 785).

Décret N°2017/150 du 20 avril
2017 portant  promotion de
Monsieur Ndongo Din dans le
corps des  personnels de
I'Enseignement Supérieur au grade
de Maitre de Conférences de
classe exceptionnelle (indice
1300).

Décret N°2017/151 du 20 avril
2017 portant  promotion de
Monsieur Yamapi René dans le
corps des  personnels de
I'Enseignement Supérieur. Promu
au grade de Maitre de
Conférences de 2éme classe
6éme échelon (indice 1115).
Décret N°2017/152 du 24 avril
2017 portant classement au
des

domaine public artificiel,

terrains nécessaires aux travaux
de construction d’une ligne de 30
KV triphasée, au lieu-dit Wall, et
bretelle monophasée Koukouny-
Ngong-Zing dans I'Arrondissement
de Minta, Département de la
Haute-Sanaga, Région du Centre.
Décret N°2017/153 du 24 avril
2017 portant détachement d’'un
Magistrat. Monsieur Winie Bouba,
Magistrat de 4éme grade, détaché
a I'Agence des Normes et de la
Qualité (ANOR).

Décret N°2017/155 du 24 avril
2017 portant  intégration et
promotion de Madame Chatue,
née Djuide Brigitte dans le corps
des personnels de I'Enseignement
Supérieur. Promue au grade de
Maitre de Conférences de 1ere
classe 2éme échelon (indice
1200).

Décret N°2017/156 du 24 avril
2017 portant  intégration et
promotion de Monsieur Asongalem
Emmanuel Acha dans le corps des
personnels de ['Enseignement
Supérieur. Promu au grade de
Maitre de Conférences de 2éme
classe 5éme échelon (indice 785).
Décret N°2017/157 du 24 avril
2017 portant intégration de
Monsieur Epo Boniface Ngah dans
le corps des personnels de
I'Enseignement Supérieur au grade
de Chargé de Cours stagiaire
(indice 665).

Décret N°2017/158 du 24 avril
2017 portant  intégration de
Monsieur Signie Christophe dans
le corps des personnels de
I'Enseignement Supérieur au grade
de Chargé de Cours de 2éme
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classe, 1ér échelon (indice 715).
Décret N°2017/159 du 24 avril
2017 portant intégration de
Monsieur Lowe Gnintedem Patrick
Juvet dans le corps des personnels
de 'Enseignement Supérieur au
grade de Chargé de Cours de
2éme classe, 2éme échelon (indice
785).

Décret N°2017/160 du 24 avril
2017 portant intégration de
Monsieur Epo Boniface Ngah Kana
Jean Raphael dans le corps des
personnels de I'Enseignement
Supérieur au grade de Chargé de
Cours Stagiaire (indice 665).
Décret N°2017/161 du 24 avril
2017 portant  intégration de
Madame Ngono Eteme Melingui
Bernadette Nathalie dans le corps
des personnels de 'Enseignement
Supérieur au grade de Chargée de
Cours de 2éme classe, 1er échelon
(indice 715).

Décret N°2017/162 du 24 avril
2017 portant  intégration de
Madame Wainkem Prasidis Nain
dans le corps des personnels de
I'Enseignement Supérieur au grade
de Chargée de Cours stagiaire
(indice 665).

Décret N°2017/163 du 24 avril
2017 portant intégration de
Monsieur Bipele Kemfouedio
Jacques dans le corps des
personnels de ['Enseignement
Supérieur au grade de Chargé de
Cours de 2éme classe, 2éme
échelon (indice 785).

Décret N°2017/164 du 24 avril
2017 portant intégration de
Monsieur Geh Wilson Ejuh dans le
corps des  personnels de
I'Enseignement Supérieur au grade
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de Chargé de Cours de 2eme
classe, 1er échelon (indice 715).
Décret N°2017/165 du 24 avril
2017 portant nomination du
Président du Conseil
d’administration de la société
Cameroon Airlines Corporation
(Camair-Co). Monsieur Njipendi
Kouotu Louis Georges.

Décret N°2017/166 du 25 avril
2017 portant nomination du
Secrétaire  Général de la
Commission Nationale pour la
Promotion du Bilinguisme et du
Multiculturalisme. Monsieur Chi
Asafor Cornelius.

Décret N°2017/167 du 25 avril
2017 portant renouvellement du
mandat de certains membres du
Conseil électoral  d’Elections
Cameroon (ELECAM).

Décret N°2017/168 du 25 avril
2017 portant nomination de
membres du Conseil électoral
d’Elections Cameroon (ELECAM).
Madame Amugu née Abena
Ekobena Appoline Marie ; MM.
Belle Amougou Dieudonné ; Mbu
Peter.

Décret N°2017/169 du 25 avril
2017 portant nomination du
Président du Conseil électoral
d’Elections Cameroon (ELECAM).
Président : Monsieur Enow Abrams
Egbe. Vice-président : Madame
Amugu née Abena Ekobena
Appoline Marie.

Décret N°2017/176 du 28 avril
2017 portant révocation de
Monsieur Joél Angu Mbangah (Mle
605 998-M), Commissaire de
Police, pour manquements aux
consignes et compromission
portant atteinte a la considération

de la Police, fait commis de mars
2014 a mai 2015.

Décret N°2017/177 du 28 avril
2017 portant révocation de
Madame Essoka Dina Helen (Mle
572 251-E), Commissaire de
Police Principal, pour abandon de
poste, fait constaté le 27 novembre
2015.

Arrété N°0266/CAB/PR du 03
avril 2017 infligeant la sanction
d’abaissement  d’échelon a
Monsieur Onana Nga Jean Pierre
(Mle 607 801-M), Inspecteur de
Police Principal pour abandon de
poste, fait commis du 28
septembre au 31 octobre 2015,
ramené immédiatement au 1er
échelon, indice 415 du méme
grade.

Arrété N°0267/CAB/PR du 03
avril 2017 infligeant la sanction
d’'abaissement  d’échelon a
Madame Ngo Baha Alvine
Clémentine (Mle 586 809-A),
Inspecteur de Police Principal pour
manquement aux consignes et
compromission portant atteinte a la
considération de la Police, fait
commis le 26 juin 2015 ; ramenée
immédiatement au 1er échelon,
indice 415 du méme grade.
Arrété N°0268/CAB/PR du 03
avril 2017 infligeant la sanction
d’'abaissement  d’échelon a
Monsieur Kana Woubing Richard
Junior (Mle 607 055-), Inspecteur
de Police Principal pour refus de
rembourser des dettes, fait commis
courant avril 2014, ramené

immédiatement au 1er échelon,
indice 415 du méme grade.

Arrété N°0270/CAB/PR du 05
avril 2017 portant nomination de



deux cent cinquante (250) Eléves-
Officiers de Police en 1ére année.
Arrété N°0271/CAB/PR du 05
avril 2017 portant nomination de
cent (100) Eléves-Officiers de
Police en 1ére année.

Arrété N°0272/CAB/PR du 05
avril 2017 portant nomination de
deux cent (200) Eleves-
Inspecteurs de Police en 1ére
année.

Arrété N°0274/CAB/PR du 05
avril 2017 infligeant la sanction
d’abaissement de grade a
Monsieur Tchawe Martin (Mle 571
064-C), Inspecteur de Police de
1er grade pour manquement aux
consignes et compromission
portant atteinte a la considération
de la Police, fait commis courant
janvier 2016.

Arrété N°0275/CAB/PR du 05
avril 2017 infligeant la sanction
d’abaissement de grade a
Monsieur Mbessa Emile Didier
Thierry  (Mle 582  902-X),
Inspecteur de Police de 1er grade
pour manquement aux consignes
et compromission portant atteinte
a la considération de la Police, fait
commis courant janvier 2016 ; ne
peut avancer avant quatre (04)
ans.

Arrété N°0276/CAB/PR du 05
avril 2017 portant nomination de
neuf cent quatre-vingt-dix-huit
(998) Eléves-Inspecteurs de Police
en 1ere année.

Arrété N°0277/CAB/PR du 05
avril 2017 portant nomination de
deux mille neuf cent quatre-vingt-
dix-sept (2997) Eléves-Gardiens
de la Paix.

Arrété N°0278/CAB/PR du 10 avril
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2017 portant nomination de
professeurs au Programme de
Formation Linguistique Bilingue.
Arrété N°0282/CAB/PR du 10
avril 2017 infligeant la sanction
d’abaissement de grade a
Monsieur Nsembia Tchatet Elie
(Mle 598 795-B), Inspecteur de
Police de 1er grade pour
manquement aux consignes et
compromission portant atteinte a la
considération de la Police, fait
commis dans la nuit du 1er au 02
septembre 2015, ne peut avancer
avant quatre (04) ans.

Arrété N°0283/CAB/PR du 10
avril 2017 infligeant la sanction
d’abaissement de grade a Madame
Assoum épouse Bengon Julie
Belle (Mle 595 678-F), Gardien de
la Paix Principal pour refus de
payer ses dettes, fait commis
courant mai 2015, ramenée
immédiatement au grade de
Gardien de la Paix de 2éme grade,
3éme échelon, indice 265.

Arrété N°0284/CAB/PR du 10
avril 2017 portant révocation
d'office de  Monsieur Abondo
Serges (Mle 597 411-1), Inspecteur
de Police de 1er grade pour
compromission portant atteinte a la
considération de la Police, fait
commis courant 2011.

Arrété N°0285/CAB/PR du 13
avril 2017 portant révocation de
Monsieur Nyatte Seme Pamphilie
René (Mle 594 674-V), Gardien de
la Paix Principal pour faute contre
I'honneur, le devoir et la probité, fait
commis dans la nuit du 12 au 13
octobre 2013.

Arrété N°0286/CAB/PR du 13
avril 2017 portant révocation

d’office de Monsieur Ngalla Achille
Bertrand (Mle 598 225-Q), Gardien
de la Paix Principal pour
compromission portant atteinte a la
considération de la Police, fait
commis courant 2012 et 2014.
Arrété N°0287/CAB/PR du 13
avril 2017 infligeant la sanction
d’'abaissement  d'échelon a
Monsieur Haman Todia (Mle 359
182-N), Inspecteur de Police
Principal pour manquements aux
consignes et indélicatesse portant
atteinte a la considération de la
Police, fait commis courant février
2015, ramené immédiatement au
3éme échelon, indice 435 du
méme grade.

Arrété N°0288/CAB/PR du 13
avril 2017 infligeant la sanction
d’abaissement de grade a
Monsieur Mvom Ze Armel (Mle 769
674-J), Inspecteur de Police de 1er
grade pour indélicatesse commise
dans la vie privée et préjudiciable
au renom de la Police, fait commis
courant mai 2015, ne peut avancer
avant quatre (04) ans.

Arrété N°0289/CAB/PR du 13
avril 2017 infligeant la sanction
d’abaissement de grade a
Monsieur Kong Jean Pascal (Mle
583 288-M), Inspecteur de Police
de 1er grade pour manquements
aux consignes, scandale en ville et
utilisation abusive de son arme de
service, fait commis le 09 ao0lt
2015, ne peut avancer avant
quatre -04) ans.

Arrété N°0290/CAB/PR du 13
avril 2017 infligeant la sanction
d’abaissement de grade a Madame
Epossi Téclaire (Mle 594 221-V),
Gardien de la Paix Principal pour
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absences répétées en service, fait
commis courant 2012 et 2013,
ramenée immédiatement au grade
de Gardien de la Paix de 2eme
grade, 3éme échelon, indice 265.
Arrété N°0291/CAB/PR du 13
avril 2017 infligeant la sanction
d’abaissement de grade a
Monsieur Djatsie Jacques Lambert
(Mle 598 624-L), Gardien de la
Paix Principal pour manquements
aux consignes et indélicatesse
commise dans la vie privée et
préjudiciable au renom de la
Police, fait commis le 29 juin 2015,
ramené immédiatement au grade
de Gardien de la Paix de 2éme
grade, 3eme échelon, indice 265.
Arrété N°0292/CAB/PR du 19
avril 2017 portant révocation de
Monsieur Maina Kagombe (Mle
702 110-M), Gardien de la Paix de
2éme grade pour abandon de
poste, fait constaté le 25 aolt
2015.

Arrété N°0293/CAB/PR du 19
avril 2017 portant révocation de
Monsieur Akono Engolo Valery
(Mle 583 382-J), Gardien de la Paix
de 2éme grade pour abandon de
poste, insubordination et
compromission portant atteinte a la
considération de la Police, fait
commis courant 2014 et 2015.
Arrété N°0294/CAB/PR du 19
avril 2017 portant révocation de
Monsieur Dounia Olivier (Mle 598
546-U), Inspecteur de Police de
1er grade, pour absences répétées
en service, manquements aux
consignes et insubordination, fait
commis courant 2015.

Arrété N°0295/CAB/PR du 19
avril 2017 infligeant la sanction
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d’abaissement de grade a
Monsieur Minkeng Paul Emmanuel
(Mle 608 306-X), Inspecteur de
Police Principal, pour
compromission portant atteinte a la
considération de la Police, fait
commis courant juin 2015, ramené
immediatement au grade
d'Inspecteur de Police de 2eme
Grade, 4eme échelon, indice 385.
Arrété N°0296/CAB/PR du 19
avril 2017 infligeant la sanction
d'abaissement de grade a
Monsieur Asongfua Efuenji Charles
(Mle 571 966-L), Inspecteur de
Police de 2éme grade pour
manquements aux consignes et
compromission portant atteinte a la
considération de la Police, fait
commis les 20 et 21 septembre
2015, ramené immédiatement au
grade d’Inspecteur de Police de
1er Grade, 4éme échelon, indice

EEo

Arrété N°0299/CAB/PR du 20
avril 2017 rapportant les
dispositions de I'Arrété

N°0647/CAB/PR du 25 juillet 2016
portant inscription de quatre-vingt-
seize (96) Gardiens de la Paix
Principaux sur la liste d’aptitude
pour lacces au cadre des
Inspecteurs de Police au titre de
I'année 2016, en ce qui concerne
exclusivement Monsieur
Mindoumou Placide Dany (Mle 595
279-A), Gardien de la Paix de
2éme grade.

Pole industriel de
production et de
transformation

Décret N°2017/143 du 20 avril
2017 habilitant le Ministre de
I'Economie, de la Planification et de
'’Aménagement du Territoire a
signer avec I'’Agence Japonaise de
Coopération Internationale (JICA
), un accord de prét d’un montant
de 5 894 000 000 de yens, soit
environ 32,947 milliards de francs
CFA, pour le financement
complémentaire du projet de
Développement du  Corridor
International Yaoundé-Brazzaville,
Phase lI( section Mintom-Lele).
Décret N°2017/173 du 28 avril
2017 portant ratification de I'accord
d’lstina’a d’'un montant de 26,13
millions de dollars US, soit environ
14,37 milliards de francs Cfa, signé
le 21 février 2017 entre la
République du Cameroun et la
Banque islamique de
développement, pour le
financement du projet
d’'alimentaton en eau et
assainissement en milieu rural.
Décret N°2017/174 du 28 avril
2017 portant ratification de I'accord
de services IJARA d'un montant de
4 millions de dollars US, soit
environ 2,2 milliards de francs Cfa,
signé le 21 février 2017 entre la
République du Cameroun et la

Banque islamique de
développement, pour le
financement du projet

d’alimentation en eau et
assainissement en milieu rural.









